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1. Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МОУ СОШ «Ростовский образовательный комплекс № 2» 

составлена в соответствии с ФОП НОО. Рабочая программа воспитания для уровня НОО 

разработана с участием Педагогического совета , в том числе Совета обучающихся, Управляющего 

совета. Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания. Предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей. Предусматривает историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 
 

2. Целевой раздел 
 

1.1. Содержание воспитания обучающихся в МОУ СОШ «Ростовском образовательном 

комплексе № 2»   определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

1.2. Воспитательная деятельность  в     МОУ СОШ «Ростовским образовательным 

комплексом № 2»          планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российскиетрадиционныедуховныеценности, обладающей актуальными знаниямии 

умениями,способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

1.3 Цель воспитания обучающихся в МОУ СОШ «Ростовском образовательном комплексе № 2»:  

 ●  развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;  

●  формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и  

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде  

1.4  Задачи воспитания обучающихся в МОУ СОШ «Ростовском образовательном комплексе № 2»:  

 ●  усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  

●  формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие);  

●  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных знаний;  

●  достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с 

ФГОС НОО. 

1.5 Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают:  

●  осознание российской гражданской идентичности;  

● сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;  

●  готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; 

 ●  наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 ● сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

1.6 Воспитательная деятельность в МОУ СОШ «Ростовском образовательном комплексе № 2» 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-



4 
 

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

1.7 Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО 

и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1)  гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры. 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности. 

3)  духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов России, 

традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4)  эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа жизни 

и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 

6)  трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

7)  экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

1.8 Целевые ориентиры результатов воспитания.  

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО установлены ФГОС 

НОО. На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть 

направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС НОО.  

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

1.9 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования.  

1.9.1.  Гражданско-патриотическое воспитание: 

●  знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, её территории, расположении;  

● сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам;  

● понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 
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Родины — России, Российского государства;  

● понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение;  

● имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях;  

● принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

1.9.2. Духовно-нравственное воспитание: 

●  уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учётом национальной, религиозной принадлежности; 

 ●  сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

●  доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 

старших; 

●  умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки; 

●  владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий; 

●  сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 

1.9.3. Эстетическое воспитание: 

●  способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей; 

 ●  проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре;  

● проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

1.9.4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

●  бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;  

● владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе; 

 ● ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом;  

● сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

1.9.5. Трудовое воспитание:  

● сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

 ● проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление; 

 ●  проявляющий интерес к разным профессиям;  

●  участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.  

1.9.6. Экологическое воспитание: 

 ● понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду; 

 ●  проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам;  

● выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

1.9.7.  Ценности научного познания:  

●  выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;  

●  обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 
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многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании;  

● имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

 

3 .Содержательный 

3.1  Уклад комплекса 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации МОУ СОШ «Ростовский 

образовательный комплекс № 2» планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания.  

МОУ СОШ «Ростовский образовательный комплекс №2» был создан 1 октября 2025 года. В состав 

комплекса вошло 6 центров образования и 9 центров развития ребенка:  «Ишненская школа»,  

«Школа №2», «Шурскольская школа», «Школа имени Евгения Родионова», «Поречская школа» и  

«Марковская школа»,  центр развития ребенка "Детский сад №1", центр  развития ребенка "Детский 

сад №2", центр  развития ребенка "Детский сад №5", центр  развития ребенка "Детский сад №22", 

центр  развития ребенка "Детский сад №16 р.п. Поречье-Рыбное", центр  развития ребенка "Детский 

сад №23 с. Шурскол", центр  развития ребенка "Детский сад №28 р.п. Ишня", центр  развития 

ребенка "Детский сад №37 д. Судино". Обучение в центрах образования ведется с 1 по 11 класс по 

трем уровням: образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее 

общее образование. Основными целями деятельности МОУ СОШ «Ростовский образовательный 

комплекс №2»  является обеспечение права на получение общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования, начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

обеспечение права детей на получение дополнительного образования, присмотр и уход. 

Цель образовательной организации в самосознании её педагогического коллектива. В сфере 

образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Уклад начальной школы базируется на интеграции классических отечественных традиций и 

современных федеральных инициатив. Основу образовательной среды составляет система «Школа 

России», которая формирует единое пространство обучения и воспитания, ориентированное на 

сохранение культурного кода и традиционных духовно-нравственных ценностей с первых дней 

пребывания ребенка в школе. 

Воспитательная деятельность школы синхронизирована с целями национального 

проекта «Молодежь и дети». Это проявляется в создании условий для самореализации каждого 

ученика, поддержке его талантов и формировании сопричастности к будущему страны. Комплекс 

функционирует как открытая площадка, где современные цифровые возможности и инфраструктура 

направлены на гармоничное развитие личности младшего школьника. 

Особое место в жизненном пространстве школы занимает проект «Навигаторы детства». Через 

деятельность советника директора по воспитанию в уклад внедряются новые формы событийности 

и активного взаимодействия. Ключевым элементом общественной жизни начальных классов 

является программа «Орлята России», которая задает ритм коллективных дел, развивает культуру 

наставничества и формирует у детей опыт созидательной деятельности в команде. 

В течение года в МОУ СОШ «Ростовский образовательный комплекс № 2» реализуются основные 

школьные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических 
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работников. Важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их 

результатов. Большое внимание со стороны педагогического коллектив комплекса отводится 

созданию ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через развитие 

ученического самоуправления. 

В центрах образования МОУ СОШ «Ростовского образовательного комплекса № 2»   создаются 

такие условия, при которых по мере взросления обучающегося увеличивается и его роль в 

совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора). В проведении общешкольных дел 

отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное межвозрастное 

взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность. Педагогические работники 

центров образования ориентируются на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений. Важное место в воспитательной работе отводится 

педагогическому сопровождению одарённых детей. 

Ключевой фигурой воспитания в центре  является классный руководитель, реализующий по 

отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 Традиции и ритуалы: в МОУ СОШ «Ростовский образовательный комплекс № 2» проводятся 

еженедельные организационные линейки с поднятием Государственного флага РФ; посвящение в 

первоклассники, День букваря, прощание с начальной школой, «День знаний», «День Учителя», 

«День матери», «День героев Отечества», «Новый год», «23 февраля», «8 марта», «День 

космонавтики», «День Победы», «Урок мужества». Участие в социально значимых акциях: 

«Бессмертный полк», «День солидарности в борьбе с терроризмом», «Внуки по переписке», 

«Российский детский Дед Мороз», «Георгиевская лента», «Вахта Памяти», «Окна Победы», «Свеча 

Памяти», «Блокадный хлеб», акции по сбору макулатуры и батареек др.. 

Комплекс имеет свою символику - эмблему. Комплекс имеет свою символику - эмблему. Каждая 

деталь здесь имеет глубокий смысл: 

1. В центре логотипа — дерево, ствол которого заменён детской рукой, потянувшейся вверх. Этот 

образ символизирует рост, доверие и поддержку — именно с детской инициативы, с маленькой 

ладони начинается путь к знаниям, открытиям и личностному развитию. 

2. Его листва разнообразной формы отражает многогранность образовательного пути — от 

дошкольного возраста до школьного этапа. На дереве изображено ровно 9 листьев, каждый из 

которых представляет один из 9 центров развития, входящих в наш образовательный комплекс.  

3. У основания дерева — открытая книга, подчеркивающая академическую направленность и 

важность знаний. Количество страниц в книге соответствует числу центров образования — 6, 

символизируя гармоничное единство всех направлений обучения и развития в единой 

образовательной системе. 

4. Дерево и книга вместе — это метафора нашего союза: мы идём рядом с ребёнком и его семьёй, 

поддерживая, вдохновляя и раскрывая потенциал каждого. Мы — вместе: в обучении, воспитании, 

росте и развитии. 

Разработаны и выполняются нормы этикета обучающихся (правила поведения в центрах 

образования). 

Сотрудничество с предприятиями и учреждениями позволяет решать ряд проблем, связанных с 

воспитанием, личностным развитием детей, их самореализацией и социальной адаптацией.  МОУ 

СОШ «Ростовский образовательный комплекс № 2» накопил определённый опыт установления 
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связей с внешней средой: 

1. ГУ ЯО «Центр помощи детям» Ресурс» ТО ЦПМС      

2. ГПОУ ЯО Ростовский педагогический колледж        

3. ООO «КРАСНЫЙ МАЯК»       

4. МОУ Центр дополнительного образования детей имени Н.М. Тарарушкина       

5. Государственный музей-заповедник «Ростовский кремль»      

6. Молодежный центр «Ростов Великий»      

7. ОМВД России "Ростовский"     

8. ОГИБДД ОМВД России по Ростовскому району     

9. ГОАУ ДО ЯО “Центр детей и юношества» 

10. ООО «Красный маяк» 

11. ГУ ЯО СПО Ростовский колледж отраслевых технологий; 

12. ФГБОУ ВО ЯГПУ им. К.Д. Ушинского; 

13. ФГБОУ ВО "Ярославский государственный аграрный университет»; 

14. СДК п. Ишня, п Марково, п. Шурскол и п. Поречье. 

15.  Детский технопарк «КВАНТОРИУМ» 

 

Значимые для воспитания проекты и программы:  

• Российское движение детей и молодёжи «Движение первых».  

• Программе развития социальной активности обучающихся «Орлята России». 

• «Добрые крышечки» – это российский эколого-благотворительный волонтерский проект, 

имеющий двойную цель: сделать наш мир чище и помочь детям, которым нужна поддержка.  

• Всероссийский проект "Навигаторы детства". 

• Проекты, организованные Российским обществом «Знание». 

В школе реализуются Система самоуправления, проект «История школы в лицах», проект «Стена 

памяти», Парта Героя.  

Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных результатов в 

воспитательной деятельности МОУ СОШ «Ростовский образовательный комплекс №2» : 

- Проблемой является нехватка ресурсов для реализации инновационных методик.  

- Отсутствие возможности финансового поощрения учащихся и классов за достижения в 

течение учебного года. 

-  Существует также проблема коммуникации с родителями: недостаточное взаимодействие 

между школой и семьей подрывает доверие и ограничивает возможности для совместного решения 

воспитательных задач. Личное общение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что 

понижает эффективность решения проблем. 

Различная информация для обучающихся, педагогов, родителей и законных представителей 

публикуется на официальном сайте образовательного комплекса, а также в официальной группе 

МАХ и VK.  

Учебный процесс организован по пятидневной рабочей неделе в одну смену с 8 -00 и до 16:00. 

 

3.2 Виды, формы и содержание деятельности 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

Инвариантные модули ФОП НОО:  

 

1)  «Урочная деятельность» 

2)  «Внеурочная деятельность» 

3)  «Классное руководство» 

4)  «Основные школьные дела» 

5)  «Внешкольные мероприятия» 

6) «Организация предметно-пространственной среды» 
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7) «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

8)«Самоуправление» 

9) Модуль «Профилактика и безопасность» 

10) «Социальное партнерство» 

11) «Профориентация» 
 

Вариативные модули: 

12) «Детские общественные объединения» 

13) «Школьный спортивный клуб» 

14) «Школьные музеи» 

15) «Школьный театр» 

16) «Школьный меадицентр» 

17) «Волонтерство» 
 
 

3.2. 1 Модуль «Урочная деятельность» 
 

Вреализациивоспитательногопотенциала урока педагогамважноориентироватьсяна целевые 

приоритеты, связанные с возрастными особенностями обучающихся. Реализация педагогами 

предметниками воспитательного потенциала урока предполагает следующее; 

 Максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулямцелевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 

уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность 

в соответствиисвоспитательнымидеалом,цельюи задачамивоспитания,целевыми 

ориентирамирезультатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;  

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своегомнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы,которая 

учитстроитьотношенияидействоватьвкоманде,способствуетразвитиюкритического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и 

поддержку доброжелательной атмосферы; 

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего 

обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, в том числе и 

воспитательной направленности, что даст обучающимся возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навыкгенерирования иоформления 

собственных идей,навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей,навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования иотстаивания 

своей точки зрения. 
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 установлениедоверительныхотношениймеждуучителемиегоучениками,способствующих 

позитивномувосприятиюобучающимисятребованийипросьбучителя,привлечениюихвнимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

побуждениеобучающихсясоблюдатьнаурокеобщепринятыенормыповедения,правила 

общениясостаршими(учителями)исверстниками,принципыучебнойдисциплиныи самоорганизации. 
 

3.2.2 Модуль «Внеурочная деятельность» 
 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью образовательного 

процесса. Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально- значимые знания, 

развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить 

опыт участия в социально значимых делах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

 поддержкуобучающихся с ярко выраженной лидерской позицией и установкой насохранение 

и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

 поощрениепедагогамидетскихинициативидетскогосамоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется в 

рамках следующих, выбранных обучающимися курсов, занятий: 

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности направленные на передачу обучающимся социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, 

политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их 

гуманистическое мировоззрение и научную картину мира.; 

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и  жанров, 

создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации обучающихся, 
направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и 

уменияценить прекрасное, на воспитаниеценностногоотношения к культуреи ихобщеедуховно- 

нравственноеразвитие, на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала 

обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде;  

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности.направленные на физическое 

развитие обучающихся, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых. 
Курс внеурочных занятий «Разговоры о важном». 

Курс внеурочных занятий «Разговоры о важном» направлен на развитие ценностного отношения 

школьников к своей Родине, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и 

культуре. Данный курс направлен на формирование внутренней позиции личности школьника, 

необходимой для 

конструктивногоиответственногоповедениявобществе.Ведущаяформадеятельностиданноговнеуроч

ного занятия — беседа с обучающимися. Также формами организации учебного занятия служат: 

игра, просмотр видеоматериалов, работа с интерактивными карточками, работа с аудиоматериалами 

и другие. Формы проведения учебныхзанятий подбираются педагогом с учётом возрастных 

особенностей обучающихся, цели и задач проводимого занятия. 

Содержание занятий затрагивает темы, связанные с традиционными российскими ценностями, 

осмыслениемисторическогоопыта, формированием представлений о достоинстве, чести, правах и 

свободах человека, культуре здорового образа жизни, ценности труда, ответственного отношения 
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человека к природе. 

Занятия «Разговоры о важном» проводятся еженедельно во время первого урока для обучающихся 

1-4 классов. Ответственными за организацию и проведение внеурочных занятий «Разговоры о 

важном» являются классные руководители. 
Курс внеурочных занятий «Функциональная грамотность». 

Основной целью курса является формирование функционально грамотной личности, ее готовности 

и способности «использовать все постоянно приобретаемые в течение жизни знания, умения и 

навыки для решения максимально широкого диапазона жизненных задач в различных сферах 

человеческой деятельности, общения и социальных отношений». 

Курс создает условия для формирования функциональной грамотности школьников деятельности, 

осуществляемой в формах, отличных от урочных. 
Курс внеурочных занятий «Орлята России». 

Цель: формирование у ребёнка младшего школьного возраста социально-ценностных знаний, 

отношений и опыта позитивного преобразования социального мира на основе российских базовых 

национальных ценностей, накопленных предыдущими поколениями, воспитание культуры 

общения, воспитание любви к своему Отечеству, его истории, культуре, природе, развитие 

самостоятельности и ответственности. 

Задачи: 

Образовательные: формировать ценностное отношение к знаниям через интеллектуальную, 

поисковую и исследовательскую деятельность, формировать лидерские качества и умение работать 

в команде. 

Развивающие: развивать творческие способности и эстетический вкус. 

Воспитательные: воспитывать любовь и уважение к своей семье, своему народу, малой Родине, 

общности граждан нашей страны, России, воспитывать уважение к духовно- нравственной культуре 

своей семьи, своего народа, семейным ценности с учётом национальной, 

религиозной принадлежности, содействовать воспитанию экологической культуры и 

ответственного отношения к окружающему миру. Ответственными за организацию и проведение 

внеурочных занятий «Орлята России» являются классные руководители1-4 классов. 

 
3.2.3 Модуль «Классное руководство» 

 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; индивидуальную работу 

с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с 

родителями учащихся или их законными представителями. 
Работа с классом: 

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;  

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно- нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной 

стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе. 

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанныхнапринципахуважительногоотношения 

кличностиребенка,поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения. 

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные 
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ученическимимикрогруппамипоздравления,сюрпризы,творческиеподаркиирозыгрыши;регулярныев

нутриклассные 

«огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса. 

• выработка совместносошкольникамизаконов класса,помогающих детям освоить 

нормыиправила общения, которым они должны следовать в школе. 
Индивидуальная работа с учащимися: 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем илииным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 

классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом. 

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить. 

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем в началекаждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 

успехи и неудачи. 

• коррекцияповеденияребенкачерезчастныебеседысним,егородителямиилизаконными 

представителями,сдругимиучащимисякласса;черезвключениевпроводимыешкольнымпсихологом 

тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в 

классе. Работа с учителями, преподающими в классе: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам 

воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;  

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса 

и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, 

обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 
Работасродителями учащихсяилиихзаконнымипредставителями: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни классав целом; 

• помощьродителямшкольниковилиихзаконнымпредставителямврегулированииотнош

ений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

• организацияродительскихсобраний,происходящихврежимеобсуждениянаиболееостр

ых проблем обучения и воспитания школьников; 

• созданиеиорганизацияработыродительскихкомитетовклассов,участвующихвуправле

нииобразовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;  
• привлечениечленовсемейшкольниковкорганизацииипроведениюдел класса; 
• организациянабазеклассасемейныхпраздников,конкурсов,соревнований,направленн

ыхнасплочение семьи и школы. 
3.2. 4  Модуль «Основные школьные дела» 

 

Основные школьные дела – это комплекс главныхтрадиционных общешкольных дел, вкоторых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совестнопедагогамиидетьми.Ключевыедела 
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обеспечиваютвключенность внихбольшого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации 

их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. В образовательной 

организации используются следующие формы работы. 
Н внешкольном уровне: 

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовойнаправленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума.  

• открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые 

приглашаются представители других школ, представители власти, общественности и в рамках 

которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, 

касающиеся жизни школы. 

• проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 

учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих. 
На школьном уровне: 

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: -День Учителя, Новогодние 

праздники, День матери , День защитника Отечества, 8 Марта, День Победы, а, «Первый звонок»,  

поднятие и спуск флага. 

• церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Способствует поощрению социальной активности детей, 

развитию позитивных межличностных отношений междупедагогами и 

воспитанниками,формированиючувствадоверия и уважения друг кдругу. 

 
На уровне классов: 
 участиешкольныхклассоввреализацииобщешкольныхключевыхдел; 
 проведениеврамкахклассаитоговогоанализадетьмиобщешкольныхключевыхдел. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы; 

 индивидуальная помощь ребенку(при необходимости)в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдениеза поведениемребенка вситуацияхподготовки,проведенияианализа 

ключевыхдел,за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

 принеобходимости коррекция поведения ребенка через частныебеседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которыемогли бы 

статьхорошимпримеромдля 

 ребенка, черезпредложениевзятьв следующем ключевом деле на себя 

роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

  
3.2.5 Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 
Реализациявоспитательногопотенциалавнешкольныхмероприятийпредусматривает: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 
партнёрами общеобразовательной организации; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 
модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня с использованием социокультурного пространства города 
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(музеи, парки, технопарки, предприятия и др.), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты 

и т.п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 
представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий, проживавшихвгородеРостове и Ростовского 

районапоэтовиписателей,деятелейнауки,природныхи историко-культурныхландшафтов, 
флорыифауныидр.; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 
которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально- 

психологического комфорта. 

 
3.2.6 Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 

Предметно-пространственная среда в школе основывается на системе ценностей программы 

воспитания. Является частью уклада и способом организации воспитательной среды, обогащает 

внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию обучающегося школьной атмосферы. Реализация 

воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, Ростовской области,  
изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней 

истории, исторической символики субъектов Российской Федерации; 

- организацию места проведения церемонии поднятия (спуска) государственного 
флагаРоссийской Федерации; 

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданскогопочитания»впомещениях общеобразовательной организацииили 

наприлегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 

истории России. В размещен постер сизображениями близкихиродственников обучающихся 

школы «Бессмертный полк». Героев СВО; 

- размещение на стенах Школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ, 

позволяющих реализовать школьникам свой творческий потенциал, а также знакомящих их с 

работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего 

обучающихся с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных 

событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, 

походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 
общеобразовательной организации; 

- деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их родителями по 
благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий 
(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 
конференций и т.п.); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 
акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 
традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 
безопасности. 
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3.2.7 Модуль «Взаимодействие с родителями/законными представителями» 

 

Работа с родителями и л и  законными представителями школьников осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи 

и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

Нагрупповомуровне: 

 

- совет родителей школы, участвующий в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

- родительскиедниидниоткрытых дверей школы, вовремя которых родители могут посещать 

школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

- семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы 

от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 
собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

- выездныепедсоветыпоместужительствасельскихшкольников,способствующиеоперативному 

информированию родителей о ходе учебно-воспитательного процесса; 

- совместное участие в общешкольных мероприятиях и праздниках, приобщающее родителей 

к творческому процессу, улучшающее взаимоотношение семьи и школы; 

- Интернет переписка с родителями, которая информирует родителей представления об 

успехах ихдетей, о предстоящей совместной деятельности в школе, знакомит с 

возможностями современных образовательных технологий. 

На индивидуальном уровне: 
 работаспециалистовпозапросуродителейдлярешенияострыхконфликтныхситуа

ций; 
 посещениесемейпозволяетзнакомитьсясусловиямижизниучащихся,выстроитьд

оверительныеотношения с родителями; 

 участиеродителейвпедагогическихконсилиумах,собираемыхвслучаевозникнове

нияострыхпроблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 
ребенка; 

 помощьсостороныродителейвподготовкеипроведенииобщешкольныхивнутрик

лассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальноеконсультированиеcцельюкоординациивоспитательныхусилийп

едагогови родителей. 

 
3.2.8 Модуль «Самоуправление» 

 

В соответствии с Федеральной рабочей программой воспитания, модуль «Самоуправление» в 

начальной школе  строится на постепенном переходе от руководства учителя к проявлению детской 

инициативы. В начальном звене это не столько политическая структура, сколько система 

сменяемых игровых ролей и поручений. 

Самоуправление на уровне начального общего образования реализуется как форма 

самоорганизации обучающихся, направленная на развитие базовых навыков сотрудничества, 

ответственности и конструктивного общения. Деятельность строится на принципах 

добровольности, выборности и сменяемости актива.  

Основные направления деятельности 
На уровне класса: формирование системы постоянных и временных поручений (например, 

«староста», «помощник библиотекаря», «ответственный за порядок», «организатор игр»).  



16 
 

На уровне образовательного комплекса: участие делегатов от 2–4 классов в Совете обучающихся 

(Совет младших школьников), взаимодействие с вожатыми из числа старшеклассников. 

 Воспитательный потенциал 

Реализация модуля позволяет обучающимся освоить социальные роли, научиться планировать 

коллективную деятельность, нести ответственность за принятые решения и осознавать свою 

значимость в жизни большого образовательного комплекса. 

 
3.2.9 Модуль «Профилактика и безопасность» 

 

Профилактика — это комплекс мер социально-психологического, медицинского и педагогического 

характера, направленных на нейтрализацию воздействия отрицательных факторов социальной 

среды на личность, предупреждение противоправных или других отклонений в поведении 

обучающихся. 

Основным механизмом профилактики негативных проявлений и социальных рисков среди 

обучающихся является воспитательная система образовательной организации — упорядоченная 

совокупность компонентов воспитательного процесса (целей, субъектов воспитания, их 

деятельности, отношений, освоения среды), взаимодействие и интеграция которых обуславливает 

наличие у образовательной организации (и всех её структурных подразделений) способности 

обеспечивать безопасную и комфортную образовательную среду, целенаправленнои эффективно 

содействовать развитию личности ребёнка. 

Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только медицинской, но и 

серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего другого в мире, чтобы мы теряли с 

такой беспечностьюилегкостью,как собственное здоровье. Данные официальной статистики и 

результаты специальных научных исследований свидетельствуют о том, что в последние годы для 

подростковстали характерны не только широкая распространенность вредных привычек, но и более 

раннее приобщение к ним. В современной, быстро меняющейся экологической обстановке в 

России, возможности распространения среди подростков образа жизни сопряженного с риском для 

здоровья, становятся все более  широкими. 

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в обсужденииразличных 

проблем здоровья и информации, касающейся личной безопасности. Поэтому одной из форм 

работы по профилактике вредных привычек и приобщению детей к здоровому образу жизни 

является просвещение. Подросткам необходима информация квалифицированных специалистов по 

интересующим их вопросам. 

Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа жизни, курсовой 

подготовки гражданской обороны является формирование у обучающихся МОУ СОШ «Ростовским 

образовательным комплексом № 2»ценностного отношения к собственному здоровью и 

собственной безопасности, основанного на знании своих потребностей, особенностей развития, и 

выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового образа жизни.  

Деятельность по формированию у обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни, 

по вопросам гражданской обороны, обеспечения первичных мер по формированию личных 

убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению риска здоровью в повседневной 

жизни, включает несколько направлений: 

- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организация 

просветительской и методической работы, профилактическая работа с участниками 
образовательного процесса. 

- разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике правонарушений, 

алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление систематической работы с 

обучающимися «группы риска»; 

- разработка и проведение мероприятий в рамках «День гражданской обороны»; 

- оценка поведения (2-4 класс); 

- безопасность в цифровой среде. 
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На внешнем уровне: 

- встречи с представителями социально-правовой поддержки и профилактики Ростовского 
района, проведение профилактических бесед, тренингов; 

- беседы с инспектором ПДН по вопросам профилактики; 

- участие в муниципальных соревнованиях по правилам дорожного движения; 

- участие в целевых мероприятиях:  

 конкурсе школьных медиацентров номинация «Моя безопасность»; 

 социальном проекте «Моя безопасность»; 

 Дне солидарности в борьбе с терроризмом; 
На уровне комплекса: 

- разработка и проведение месячника оборонно-массовой работы в школе «Уроки мужества»; 

- тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День памяти о россиянах, 
исполняющих служебный долг за пределами Отечества»;  

- профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, пожарной 
безопасности (комплекс мероприятий); 

- актуализация и размещение целевых информационных материалов на сайте образовательной 
организации; информационном стенде; на канале в max 

На уровне родителей: 

- тематические родительские собрания, в том числе 1 раз в квартал участие в региональном 
родительском собрании; 

- индивидуальное консультирование; 

- Детско-родительский конкурс «Вместе за безопасность» 
На индивидуальном уровне: 

индивидуальная работа с подростками, «Спорт – альтернатива пагубным привычкам», 

профилактические акции, привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам.  

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению «Профилактика и 

безопасность» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных навыков 

детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры поведения, создание условий 

для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, уважение к правам и свободам 

человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного 

поведения и реализуется по следующим направлениям: 

- профилактические меры охраны здоровья и здорового образа жизни; 

- профилактика употребления ПАВ; 

- профилактика нарушений в поведении и быту, на улице, в обществе; 

- профилактика безнадзорности; 
Профилактика безнадзорности и правонарушений 
Задачивоспитания: 

- созданиеэффективнойсистемысоциальнойподдержкидетейиподростковгруппыриска, 

направленной на решение проблем детской и подростковой безнадзорности и преступности;  

- организацияпрофилактическойработыпопредупреждениюправонарушенийшкольников; 
- повышениеправовойкультурыисоциально–педагогическойкомпетенцииродителейучащихся; 

- сотрудничество с организациями района по работе с семьей с целью повышения 

воспитательной функции семьи и обеспечению корректировки воспитания в семьях 

отдельных учащихся; 
- воспитаниеответственностизапорученноедело; 
- формированиеуважительногоотношения кматериальным ценностям. 

- Реализацияпутемсоставленияикорректировкисоциальногопаспортаклассаишколы; 

- выявлениясемейидетей,находящихсявсоциальноопасномположении,детей«группыриска»; 

- создания банка данных неблагополучных детей, детей группы риска; 

- выявления детей, систематически пропускающих уроки без уважительных причин; 

- посещенияучащихсянадомус целью изучения жилищно- бытовыхусловий; 
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- разработки памяток «Мои права и обязанности»; оформление стенда 
- «Безопасность» 

- родительскихлекториев; 

- мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям»; 

- мероприятийврамках Межведомственнойкомплекснойоперативно-профилактической 
операции «Дети России»; 

- взаимодействиясинспекторомподеламнесовершеннолетних; 

- вовлечения детей,состоящих на ВШУ,в общественно-значимую деятельность; 

- организациивстреч с работникамипрокуратуры, комиссии поделам несовершеннолетних, 
полиции. 

 
Профилактика суицидального поведения 
Задачивоспитания: 
1. оказатьпомощь врешенииличностных проблем социализации и 
построенииконструктивныхотношений сродителями,педагогамиисверстниками; 
2. содействоватьпрофилактикеневрозов; 
3. способствовать развитию навыков саморегуляции и управления стрессом. 
 
Реализация путем: 

- работышкольногопедагога–психолога; 

- индивидуальныхконсультацийсучителями-предметникамиикласснымируководителями; 

- общешкольныхродительских собраний; 

- лекториевдляродителей; 

- консультаций дляродителейучащихся,оказавшихсявкризиснойситуации; 

- мониторингасредиучащихсяповыявлениюдетей,находящихсявкризиснойситуации, 
посредствомзаполнения ипоследующегоанализа «картыфакторов суицидальногориска»; 

- изучениямежличностныхвзаимоотношенийучащихсявклассных коллективах (социометрия) и 
выявление «изолированных» детей; 

- комплекснойпсихологической диагностикиучащихся проблемами обучения, развития, 
воспитания. 

- тематическихклассныхчасов. 

- консультациидляучащихся,оказавшихсявкризисной ситуации; 

- функционирования«Горячейлинии»школьногопедагога–психолога; 

- информированияодействии«Телефоновдоверия»,памятки,инструкции. 

Профилактика экстремизма и терроризма 
Задачивоспитания: 
1. воспитаниекультурытолерантностиимежнациональногосогласиядостижениенеобходимогоур

овняправовой культуры как основы толерантного сознания и поведения 

2. формирование в детской среде мировоззрения и духовно- нравственной атмосферы 

этнокультурного взаимоуважения, основанных на принципах уважения прав исвобод человека, 

стремления к межэтническому миру и согласию, готовности к диалогу разработка и реализация 

комплексного плана, направленного на формирование у подрастающего поколения позитивных 

установок на этническое многообразие. 

Реализация путем : 

- организации плановой эвакуации обучающихся; 

- проведение уроков Мира, классных часов, посвященных трагедии в Беслане; 
- организациитематическихклассных часовпо проблемевоспитания толерантности 

уобучающихся; 
- организацииродительских собраний попроблемевоспитания толерантности у обучающихся, 

по профилактике проявлений экстремизма; 
- организации уроков доброты, нравственности; 
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- встречи сработникамиправоохранительныхорганов повопросуответственности за участие в 
противоправных действиях. 

 

Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения 
Задачивоспитания: 

 продолжитьформированиезнанийобопасностиразличныхформзависимостей,негативного

отношенияк ним путём просветительской и профилактической деятельности с учащимися, 
педагогами, родителями; 

 способствовать обеспечению условий для организации и проведения мероприятий, 

направленных на формирование у учащихся стремления к ведению здорового 

образажизни;повышать значимость здорового образа жизни, престижность здорового поведения 

через систему воспитательныхмероприятий; 

 систематизировать совместную работу с родителями, педагогами, медиками и 
общественностью по профилактике употребления употреблению спиртных напитков,наркотических 
и психотропных веществ, табачных изделий; 

 продолжать работу по развитию информационного поля по профилактике употребления 
спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, табачных изделий; 

 продолжить развитие коммуникативных и организаторских способностей учащихся, 

способности противостоять негативному влиянию со стороны.  

Реализация путем: 

o установления неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей, детей, 

состоящих под опекой и попечительством; 

- установления учащихся, склонных купотреблению 

алкоголя, наркотиков, токсическихвеществ, табакокурению и проведение с ними 

профилактической работы; 

- совместных рейдов с сотрудниками полиции на предмет выявления мест(скоплений 

учащихся), отрицательно воздействующих на детей; 
-корректировкикартотекииндивидуального учётаподростков 
«группы риска»; 
- проведениеоперации«Занятость»(вовлечениевкружки,клубы,секции); 

- контролянадвнеурочнойзанятостьюучащихся; 
- организациипрофилактическихрейдов«Подросток»; 
- размещенияинформационно-методическихматериаловнасайтешколы; 
- контролянадпосещаемостьюучебныхзанятий,выявлениеучащихся,не 

посещающихшколупонеуважительнымпричинам,профилактическаяработасними,своевременноереаг

ирование; 

- организации лекториев, циклов бесед, круглых столов, тематических классных часов, акций, 

квестов, конкурсов для учащихся; 

- систематического выявления учащихся, нарушающих Устав школы, Закон РФ 

«Обограничении курениятабака»,ЗаконыКО«Опрофилактикенаркоманииитоксикоманиина 

территорииРФ«О мерах по предупреждению причинения вреда здоровью и развитию 

несовершеннолетних в КО», 

«О защите несовершеннолетних от угрозы алкогольной зависимости и профилактикеалкоголизма 

среди несовершеннолетних», другие нормативные акты, регулирующие поведение школьников и 

принятие мер воспитательного воздействия к ним; 

- организации семинаров с элементами тренинга по профилактике наркомании, 

табакокурения, алкоголизма; 

- организации консультаций для родителей по вопросам профилактики алкоголизма, 

наркозависимости и лечения их последствий. 

- организации родительские собраний, лекториев, анкетирования, работы школы в рамках 
родительского всеобуча. 

 
3.2.10 Модуль «Социальное партнерство» 
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Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации предусматривает участие представителей 

организаций-партнёров, в том числев соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении 

отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательнойработы ( государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.). 

Акцентновыхобразовательныхстандартов сделан в первую очередь на развитие творческого 

потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. Однако, следуя новым стандартам 

образования, для создания «идеальной» модели выпускника рамки воспитательного пространства 

одного МОУ СОШ «Ростовским образовательным комплексом № 2»  уже недостаточно.Должно 

быть организованоцелостное пространстводуховно-нравственногоразвитияобучающихся.Этому 

способствует: 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 
внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 
направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 
мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 
совместные), куда приглашаются представители организаций- партнёров, на которых 
обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 
образования, региона, страны; 

- -расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами города, как 
основных учебных заведений, такдополнительных и высших; 

- -поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по сетевому 

взаимодействию школьников города. Это возможность максимального раскрытия 

творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя 

оптимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои 

знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат. 

 

3.2.11 Модуль «Профориентация» 

Направлен на формирование у обучающихся знаний о мире профессий, положительного отношения к 
труду, а также на подготовку к осознанному выбору будущей профессиональной деятельности. 
Цель профориентационной работы в начальной школе — создание образовательной среды, которая 
будет способствовать развитию личностных качеств, определяющих способность делать осознанный 
выбор в ситуациях самоопределения.  
Основные задачи: 
- познакомить с широким спектром профессий и их особенностями; 
- выявить наклонности, необходимые для реализации в будущей профессии; 
- сформировать уважительное отношение к людям разных профессий и результатам их труда; 
- развить нравственные качества (доброту, взаимовыручку, внимательность, справедливость и т. 
д.); 
- создать условия для развития интеллектуальных и творческих возможностей ребёнка. 

Формы и методы реализации модуля: 

Урочная деятельность. Информация о профессиях может включаться в учебные предметы, 

например, в рамках предмета «Окружающий мир». В структуру уроков можно добавлять 

профориентационные игры, которые сделают занятия более эмоционально насыщенными.  

Внеурочная деятельность. Включает курсы внеурочной деятельности, например, «Путешествие в 

мир профессий», «В мире профессий». Такие программы могут включать беседы, деловые игры, 

квесты, решение кейсов, просмотр мультфильмов, изучение специализированных цифровых 

ресурсов, профессиональные пробы.    
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Экскурсии. Организуются на предприятия, в учебные заведения, музеи, картинные галереи, 

библиотеки, театры. Это позволяет учащимся познакомиться с различными профессиями в 

практической деятельности.   

Профориентационные часы и беседы. Направлены на подготовку к осознанному планированию 

профессионального будущего. Могут включать встречи с представителями профессий, бывшими 

выпускниками школы.   

Профессиональные пробы. Моделируют профессиональную деятельность, дают возможность 

«примерить на себя» различные профессии в игровой ситуации.   

Изучение интернет-ресурсов. Совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

онлайн-курсов по интересующим направлениям.   

Индивидуальные консультации. Проводятся с психологом для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей, которые 

могут влиять на выбор профессии. 

 
 

3.2.12 Модуль  « Детские общественные объединения» 

 

Включает в себя программу развития социальной активности обучающихся начальных классов 

«Орлята России». Этот модуль направлен на формирование социально значимых знаний, 

отношений и опыта позитивного преобразования социального мира на основе традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей. 

Цель: формирование у ребёнка младшего школьного возраста социально-ценностных знаний, 

отношений и опыта позитивного преобразования социального мира, воспитание культуры общения, 

любви к Отечеству, его истории, культуре, природе, развитие самостоятельности и ответственности. 

Программа состоит из 7 треков, каждый из которых направлен на развитие определённых качеств и 

навыков: 

 «Орлёнок — Лидер» — воспитание инициативности, ответственности, 

коммуникабельности, умения организовывать слаженную работу команды. 

 «Орлёнок — Эрудит» — развитие интереса к научно-познавательной и исследовательской 

деятельности, к изобретательству. 

 «Орлёнок — Мастер» — воспитание трудолюбия, уважения к людям различных профессий, 

мастерам своего дела, ценностного отношения к прекрасному. 

 «Орлёнок — Доброволец» — воспитание милосердия, доброты, стремления прийти на 

помощь ближнему. 

 «Орлёнок — Спортсмен» — воспитание культуры здорового и безопасного образа жизни, 

силы воли, терпения, целеустремлённости. 

 «Орлёнок — Хранитель исторической памяти» — воспитание гражданственности, 

патриотизма, нравственных чувств, этического сознания. 

 «Орлёнок — Эколог» — воспитание экологической культуры. 

В рамках программы используются различные формы деятельности: творческие, игровые, 

дискуссионные, спортивные и развивающие занятия. Занятия могут проводиться не только в классе, 

но и на улице, в парке, в музее.  
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Участие в «Орлятах России» способствует: 

формированию сплочённого коллектива; 

развитию принципов взаимного уважения и включёнённости в совместную деятельность;  

подготовке к жизни в обществе; 

развитию навыков командной работы и социальной активности. 

3.2.13 Модуль «Школьные и социальные медиа» 

Направлен на создание информационного пространства, в котором ученики под руководством 

наставников производят и распространяют собственный контент. Развитие коммуникативной 

культуры и медиаграмотности. Ученики учатся работать с информацией, осваивают азы 

журналистики и командного взаимодействия. 

Реализуются разные направления: пресса - создание газет и журналов, видео и ТВ - съемка 

репортажей, монтаж роликов, освещение школьных событий, соцсети  - ведение официальных 

групп школы (например, в VK), создание постов и дизайна, радио и подкасты - аудиозапись 

интервью и выпуск новостей, Школьники пробуют себя в ролях корреспондентов, операторов, 

монтажеров и фотографов. Это помогает им не только в профориентации, но и в создании 

позитивного имиджа школы через качественный контент. 

3.2.14 Модуль «Школьные музеи» 

В современной воспитательной программе является вариативным  компонентом, направленным на 

формирование гражданственности и патриотизма через изучение исторического и культурного 

наследия. Он превращает музей из места хранений экспонатов в активную образовательную среду 

для социализации школьников. 

Основная цель модуля — воспитание нравственной и гармонично развитой личности, осознающей 

свою сопричастность к истории страны и региона.  

Ключевые задачи включают: 

 Формирование музейной культуры: обучение пониманию ценности памятников истории и 

культуры.  

 Развитие исследовательских навыков: обучение поисковой деятельности, анализу 

документов и артефактов. 

 Социализация: вовлечение учащихся в общественно значимые дела через работу в музейных 

объединениях.  

Основные направления деятельности: 

 Реализация модуля охватывает несколько ключевых сфер: 

 Поисково-исследовательская: сбор новых экспонатов, работа с архивами, изучение судеб 

выдающихся земляков и ветеранов. 

 Фондовая и экспозиционная: учет, хранение предметов, создание новых выставок и 

обновление тематических стендов. 

 Экскурсионно-просветительская: подготовка юных экскурсоводов, проведение тематических 

экскурсий для младших школьников, родителей и гостей. 

 Культурно-массовая: проведение уроков Мужества, встреч с интересными людьми, 

викторин, творческих вечеров и квестов на базе музея. 

Работа модуля способствует усвоению школьниками социально значимых знаний, развитию 

позитивного отношения к общественным ценностям и приобретению практического опыта 

исследовательской деятельности. 

3.2.16 Модуль  «Школьный театр» 

 

Модуль «Школьный театр» является вариативным компонентом программы воспитания, 

направленным на раскрытие творческого потенциала учащихся, развитие их коммуникативных 
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навыков и эмоционального интеллекта через театральное искусство. 

Основная цель — развитие мотивации к творчеству и самореализации школьников средства 

театральной педагогики. 

Ключевые задачи: 

Воспитательные: формирование нравственных ценностей, чувства сопричастности к культуре и 

навыков коллективного взаимодействия. 

Развивающие: совершенствование речи, памяти, воображения, а также преодоление застенчивости 

и страха публичных выступлений. 

Образовательные: знакомство с историей театра, видами и жанрами театрального искусства.  

Основные направления и формы деятельности 

Работа модуля строится на интеграции учебной, внеурочной деятельности и дополнительного 

образования:  

Реализация модуля способствует формированию у обучающихся готовности к саморазвитию, 

повышению уровня культуры речи и умению эффективно работать в команде. Театральная 

деятельность помогает детям лучше осознавать свои эмоции и развивает эмпатию через 

«проживание» ролей различных персонажей. 

 

3.2.17 Модуль «Школьный спортивный клуб» 

В рамках школьного спортивного клуба в центрах образования комплекса проводятся следующие 

мероприятия: 

 единые Дни Здоровья, включающие спортивные соревнования, классные часы и 

информационные вестники по здоровому образу жизни; 

 общешкольные спортивные праздники и мероприятия «Вперёд, мальчишки!», «А ну-ка, 

девочки!», «Будь готов Родину защищать!», «Зарница»; 

 включение в интегрированные образовательные проекты: «Неделя начальных классов»; 

 участие в районных спортивных соревнованиях, фестивалях, праздниках; 

 пропаганда здорового образа в школьных медиа; 

 совместные спортивные секции детей и учителей; 

 поездки в бассейн; 

 вовлечение школьников в спортивные мероприятия на каникулах. 

 

3.2.17 Модуль «Добровольческая деятельность» 

Волонтёрская деятельность осуществляется в целях духовно-нравственного воспитания 

обучающихся, их социальной активности, социализации в окружающем мире.Волонтёрская 

деятельность школьных отрядов осуществляется в следующих формах: 

 адресная помощь ветеранам и одиноким пожилым людям; 

 поздравление односельчан со значимыми праздниками, профессиональными днями;  

 акции по благоустройству Мемориала Великой Отечественной войны и воинских 

захоронений; 

 акции по благоустройству школьного двора, социально значимых объектов  

 участие во Всероссийских акциях в рамках дней единых действий; 

 издание исследовательских работ по истории края; 

 экологическая деятельность: сбор вторсырья для переработки, просвещение школьников и 

населения, экологические квесты 

 участие в проекте «Добрые крышечки»; 
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 сбор корма бездомным животным и передача его в приют для животных. 

 

4. Организационный раздел 

4.1 Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Большая часть педагогов нашего образовательного комплекса— специалисты с большим опытом 

педагогической деятельности. Профессионализм педагогических и управленческих кадров имеет 

решающую роль в достижении главного результата – качественного и результативного воспитания. 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации 

педагогов в сфере воспитания, организацию научно-методической поддержки и сопровождения 

педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы и имеющихся у самих 

педагогов интересов. Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через:  

 регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических 

конференциях 

 изучение научно-методической литературы; 

 знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 

Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. 

Координирует воспитательный процесс в школе Штаб воспитательной работы - коллегиальный 

орган МОУ СОШ «Ростовский образовательный комплекс №2», который объединяет усилия 

педагогов, специалистов и других участников образовательных отношений для достижения целей 

воспитания. Общее руководство осуществляет директор образовательного комплекса. В состав 

входят: заместитель директора по воспитательной работе, советники директора по воспитанию и по 

взаимодействию с детскими общественными объединениями, специалисты, осуществляющие 

психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, классные руководители. К реализации 

воспитательных задач привлекаются также специалисты других организаций: работники КДН и 

ОДН, участковый, специалисты дополнительного образования. 

Мероприятия по подготовке кадров: 

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 

педагогических работников (работа школы наставничества); 

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и 

по вопросам классного руководства); 

- контроль оформления учебно-педагогической документации; 

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 

проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся; 

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания; 

- участие в работе городских и региональных методических объединений представление 

опыта работы школы; 

- участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-

нравственному воспитанию. 

 

4.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности: Устав школы. 

Локальные акты: 

 Положение о Штабе воспитательной работы; 

 Положение о Совете обучающихся; 

 Положение о методическом объединении классных руководителей; 

 Положение о внеурочной деятельности; 

 Положение о школьной службе медиации; 

 Положение о классном руководстве; 

 Положение о службе психолого-педагогического сопровождения; 
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 Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

 Положение о школьном спортивном клубе; 

 Положение по использованию и включению в процесс обучения и воспитания 

государственных символов РФ; 

 Положение о первичном отделении «Движения Первых»; 

 Положение о школьном музее;  

 Положение о школьном театре;  

 Положение по поощрениям. 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы по адресу: 

Ok-ros.edu.yar.ru 

 

4.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями (дети с ограниченными возможностями здоровья) 
На уровне воспитывающей среды: 

-во всех локальных составляющих строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; ---

событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого ребенка 

вразличные формы жизни детского сообщества; 

-рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальностидостижений каждого обучающегося с ОВЗ. 
На уровне общности: 

формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, 

сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития 

отношений междуобучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская 

и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 
На уровне деятельностей: 
- педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных 

группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения 

доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 
На уровне событий: 

-проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом 

специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ  обеспечивает 

возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, 

развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими 
для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

- построениевоспитательнойдеятельностисучетоминдивидуальныхособенностейкаждого 

обучающегося с ОВЗ; 

- активноепривлечениесемьи иближайшего социальногоокружения квоспитаниюобучающихся 

с ОВЗ; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ вразвитии и 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико социальной 

компетентности; 

- индивидуализацияввоспитательнойработесобучающимисясОВЗ. 

Можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: индивидуальное, 

групповое, на уровне класса, на уровне образовательного организации.Основными формами 
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психолого- педагогического сопровождения являются: 

- диагностика, направленная на выявление особенностей статуса обучающегося. 

Она может проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и в конце 
каждого учебного года; 

- консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и 

психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательного 

организации; 

- профилактика,экспертиза,развивающаяработа,просвещение; 

- коррекционнаяработа,осуществляемаявтечениевсегоучебноговремени. 
К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести: 

- сохранениеиукреплениепсихологическогоздоровья 

- мониторингвозможностейиспособностейобучающихся; 
- формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного образа жизни; - 
выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями и особыми 

возможностями здоровья; 

- формированиекоммуникативныхнавыковвразновозрастнойсредеисредесверстников; 

- поддержкудетскихобъединенийиученическогосамоуправления; 
- выявление и поддержку одаренных детей и детей с ограниченными возможностями 

здоровья. Содержание программы психолого-педагогического сопровождения определяют 

следующие принципы: 

- Соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию специалиста, которыйпризван 

решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в интересах ребёнка. 

- Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и развития, т. е. 
системный подход к анализу особенностей развития и коррекции нарушений детей с 

ограниченными возможностями здоровья, а также всесторонний многоуровневый подход 

специалистов различного профиля, взаимодействие и согласованность их действий в решении 

проблем ребёнка; участие в данном процессе всех участников образовательного процесса.  

- Непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным представителям) 

непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения подхода к её решению. 
- Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для 

полученияобразования детьми, имеющими умеренно ограниченные возможности здоровья. 

- Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает соблюдение 

гарантированных законодательством прав родителей (законных представителей) детей с умеренно 

ограниченными возможностями здоровья выбирать формы получения детьми образования, 

защищать законные права и интересы детей. 

Направления коррекционной работы включает в себя взаимосвязанные направления. 
Данныенаправления отражают её основное содержание: 

- диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с ограниченными 

возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и подготовкурекомендаций по 

оказанию им психолого-медико-педагогической помощи в условиях образовательного учреждения; 

- коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную специализированную 

помощь в освоении содержания образования и коррекцию недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях 
общеобразовательного учреждения; способствует формированию универсальных учебных действий 

у обучающихся (личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных); — 

консультативная работа обеспечивает актуальность, системность и гибкость работы с детьми с 

умеренно ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам реализации 

дифференцированных психолого- педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, 

развития и социализации обучающихся; 

- информационно-просветительская работа по вопросам, связанным с особенностями 
образовательного процесса для данной категории детей, со всеми участниками образовательного 

процесса, их родителями (законными представителями), педагогическими работниками. 
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Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются:  

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптациии интеграции в общеобразовательной организации; 

- формированиедоброжелательногоотношениякобучающимсяиихсемьямсосторонывсех 

участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечениепсихолого-

педагогическойподдержкисемейобучающихся,содействиеповышению уровня их педагогической, 

психологической, медико- социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностямис 

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием вспомогательных 

средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, 

педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов. 

 

4.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активнойжизненной позиции 

обучающихся 

Система поощрения проявлений активности и социальной успешности обучающихся призвана 

способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 
проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, 
качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное  

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 
выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности впоощрениях, чрезмерно  
больших групп поощряемых и т. п.); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 

коллективныхнаград даёт возможность стимулироватьиндивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими ине получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 
представителей) обучающихся, представителей родительскогосообщества, 

самихобучающихся, ихпредставителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 
сторонних организаций, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 
стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности: 

- объявлениеблагодарности; 

- награждение грамотой; 

- вручение сертификатов и дипломов; 



28 
 

- занесение фотографии активиста на доску почета. 

 
4.5 Анализ воспитательного процесса 

 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне начального общего 

образования, установленными ФГОС НОО. Основнымметодом анализа воспитательного процессов 

образовательной организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с 

цельювыявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при 

необходимости)внешних экспертов, специалистов. 
Основныепринципысамоанализавоспитательнойработы: 

• взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений; 

• приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 

отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

• развивающийхарактеросуществляемогоанализаориентируетнаиспользованиеегорезультатов 

для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и 

сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами); 

• распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как организованного 

социального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

 

Основныенаправленияанализавоспитательногопроцесса: 

- Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на основе 

которого осуществляется данный анализ, является динамика личностногоразвития обучающихся в 

каждом классе. 

- Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Основнымспособомполученияинформацииорезультатахвоспитания,социализации и саморазвития 

обучающихся является педагогическое наблюдение, диагностика с использованием различного 

диагностического инструментария («Методика диагностики личностного роста»,  

«Методика диагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностики нравственной 

мотивации», «Методика диагностики нравственной самооценки». 

 Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

- Какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; 

- какиепроблемы,затруднениярешитьнеудалосьипочему; 
- какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу.  
Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по 

воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом), классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся.  

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 
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обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и 

их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями 

совета обучающихся. Метод анкетирования направлен на выявление уровня организации 

воспитательной деятельности школы: качество организации внеурочной деятельности; 

деятельность классного руководителя; качество проводимого дополнительного образования.  

 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей 

или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается  на вопросах, связанных с качеством реализации 

воспитательного потенциала: 

- урочной деятельности; 

- внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнерства; 

- деятельности по профориентации обучающихся; 

- деятельность школьного спортивного клуба; 

 

 

Предполагаемые результаты реализации программы, критерии и методы их изучения, 

анализа и оценки 

К предполагаемым результатам реализации программы воспитания учащихся целесообразно 

отнести следующие результаты: 
1) сформированные(развитые) у детей ценностные отношения; 
2) готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию; 

3) бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и психологическому 

здоровью, как собственному, так и других людей; 

4) сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и способность к 

самостоятельной, творческойи ответственной деятельности; 

5) навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми в 

образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах 

деятельности; 

6) осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношениек профессиональной деятельности каквозможности участия в 

решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем; 

7) наличие у детей и взрослых чувства удовлетворенности процессом и результатами 

воспитания и жизнедеятельностью в образовательном учреждении; 
8) произошедшиевходеразвитияизменениявшкольномколлективекаксредебытияиразвитияр
ебенка. 

 

Итогом самоанализа воспитательной работы будет перечень выявленных проблем, которые не 

удалось решить педагогическому коллективу школы в 2025/26 учебном году. Эти проблемы следует 

учесть при планировании воспитательной работы на 2026/27 учебный год. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при его 

наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом МОУ 
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